
全社協 在宅ガイドライン方式 

 
 

 
 

・ケアマネになったけど書類が多く困っている・・ 

・アセスメント記録がもう一つわからない・・ 

・よそのケアマネさんってどんな研修を受けているの・・ 

・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・ 

 

 

 

 

研修後、翌日からの業務に活力が出ます。 

誰にも教わらなかった運営基準減算の考え方もお伝えいたします。 

                               

日時 平成２３年８月５日（金） 10：00～12：00 

場所 東大阪市立市民会館  講師 エルケア元居宅南大阪支店長・エルケア現居宅支店長 

近鉄奈良線 「河内永和」駅 徒歩1 分 

 定員 50名（定員になり次第しめきります） 

対象 在宅経験２年未満あるいはそれに準ずる介護支援専門員 

お申し込み下記に必要事項を記入しＦＡＸ０６-６６１８－９１１２  7/29（金）までご返送ください 

事業所名    

お名前    

電話  ＦＡＸ  

在宅ケアマネ経験年数        年      か月 

※複数申し込まれる方はコピーしてお使いください。 

 

アセスメント研修会 

エルケア大阪小阪ケアプランセンター 

ＴＥＬ ０６－６６１８－９１１１ 

 

右は６月の弊社ＣＭ定例研修の様子です。6月はクレームから学ぶ 

傾聴と弊社ロングライフ学会の事例作成をいたしました。 

～当社ＣＭの声～ 

「ここまで帳票類をみんなで閲覧チェックする会社はないと思います」 

「アセスメントの研修をきっちりとしてくれるので安心できます」 

 

公開研修 参加者募集いたします！！ 

アセスメントのお悩み解決 

エルケア入社時のケアマネ業務研修の一部を公開！！ 

参加費 
無料 

http://www.l-care.jp/index.html

